
 
Информация  

о работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Свердловской 
области и урегулированию конфликта интересов  

(ежеквартально – до 15 числа последнего месяца отчётного квартала) 
в Качканарском городском округе 

(наименование муниципального образования в Свердловской области) 

 
По состоянию на 15.03.2014 г. 
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Председатель Комитета по правовой работе и трудовым отношениям                                            Вепрева О.Д 


