АДМИНИСТРАЦИЯ КАЧКАНАРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРОТОКОЛ № 8
Заседания Совета по развитию малого и среднего предпринимательства

г.Качканар                                                                                                                                        10-00  
30 октября   2013 г.

       



                                   каб.307

Присутствовали:
	Председатель Совета:
Набоких С.М.

Зам. председателя Совета:
	-глава городского округа;

	Кирдяшкин О.И.

	-индивидуальный предприниматель, зам. председателя Совета;


	Члены Совета:
	

	Бражников В.А.
Малых Н.А.

	- директор ООО “Юмакс+”;
- директор Фонда ”Качканарский центр развития предпринимательства”, секретарь Совета;

	Паниткова В.Ю.
Попов А.А.
	- индивидуальный предприниматель;
- индивидуальный предприниматель;

	Румянцев В.А.
Салахутдинов Р.Р.

Приглашены:
Бакурова Т.Н.
Саракаев В.А.
Котляр В.А.

Ермаков А.А.
	- первый заместитель главы Качканарского городского округа;
- индивидуальный предприниматель.
- заместитель прокурора г. Качканар, советник юстиции,
- индивидуальный предприниматель,
- индивидуальный предприниматель,

- индивидуальный предприниматель.

	Присутствовали:
	

	Леонтьева Н.В.
	– главный специалист Администрации городского округа.


ПОВЕСТКА ДНЯ:
	1. Вступительное слово
	Набоких С.М. – Глава Качканарского городского округа,  председатель Совета

	2.Во исполнение протокольного поручения  от 28.06.2013№  расширенного заседания  Координационного  совета при главном федеральном инспекторе по СО по развитию малого и среднего предпринимательства: рассмотреть вопрос развития индустриального технопарка и образования соответствующего совета на территории КГО
	Набоких Сергей Михайлович – глава КГО, председатель Совета

	3. Рассмотрение вопроса изменения  состава Совета
	Малых Н.А.

	4. Исполнение органами контроля всех уровней Федерального закона от 26.12.2008 г. № 294-ФЗ в сфере малого и среднего предпринимательства
	Бакурова Т.Н.- заместитель прокурора г. Качканар, советник юстиции

	5. Разное
	Члены Совета

	6. Заключительное слово
	Набоких С.М. - Глава городского округа,  председатель Совета


Заседание Совета по развитию малого и среднего предпринимательства открыл Глава городского округа С.М. Набоких .
По первому вопросу слово предоставлено Леонтьевой Н.В.:

Во исполнение протокольного поручения расширенного заседания  Координационного  совета при главном федеральном инспекторе по СО по развитию малого и среднего предпринимательства главам монопрофильных муниципальных образований предложено рассмотреть вопрос развития индустриального технопарка и образования соответствующего совета на территории КГО. По результатам рассмотрения направить информацию и предложения в аппарат полномочного представителя Президента РФ.

Федеральным законом от 24.07.2007 N 209-ФЗ (ред. от 23.07.2013) "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" в рамках развития инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства предусмотрено создание технопарков. Технопарк - имущественный комплекс, созданный для осуществления деятельности в сфере высоких технологий, состоящий из офисных зданий и производственных помещений, объектов инженерной, транспортной, жилой и социальной инфраструктуры общей площадью не менее 5000 кв. м. Резидентами технопарка являются малые и средние предприятия, научные организации, проектно-конструкторские бюро, учебные заведения, организации инновационной инфраструктуры, производственные предприятия или их подразделения, научно-исследовательские центры, бизнес-инкубаторы и иные объекты инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
Генпланом предусмотрено 2 варианта расположения площадок для размещения технопарков  на территории городского округа № 1 и № 2 
Набоких С.М.: Ничего сложного с организацией технопарка нет-лишь бы была заинтересованность. Технопарк — форма территориальной интеграции коммерческих и некоммерческих организаций науки и образования, финансовых институтов, предприятий и индивидуальных предпринимателей, взаимодействующих между собой, с органами государственной власти, органами местного самоуправления, осуществляющих с целью инновационного предпринимательства и реализации венчурных проектов формирование современной технологической и организационной среды путем создания материально-технической, сервисной, финансовой и иной базы для эффективного становления, развития и подготовки к самостоятельной деятельности малых и средних инновационных предприятий, индивидуальных предпринимателей, коммерческого освоения научных знаний, изобретений, ноу-хау и наукоемких технологий и продвижения их на мировой рынок научно-технической продукции.

Для включения в реестр технопарков, необходимо выполнение следующих условий: наличие не менее 3-х резидентов; наличие не менее 25 рабочих мест на предприятиях-резидентах; ежегодный суммарный объем производства на предприятиях-резидентах в сумме не менее 4 млн рублей; наличие не менее 1 научно-технической разработки у каждого предприятия-резидента; сотрудничество управляющей компании с научными организациями или вузами; наличие программы развития Технопарка не менее чем на 3 года.
Областным законом от 20 октября 2011 года № 95-ОЗ “ О технопарках в Свердловской области” устанавливаются следующие меры государственной поддержки, которые могут предоставляться управляющим компаниям технопарков, базовым организациям технопарков и резидентам технопарков в Свердловской области:

1) предоставление государственных гарантий Свердловской области;

2) предоставление из областного бюджета субсидий;

3) передача государственного казенного имущества Свердловской области в аренду;

4) установление особенностей определения размера арендной платы за пользование государственным казенным имуществом Свердловской области, а также внесения этой платы (далее - особенности определения размера арендной платы и ее внесения);

5) предоставление прав на использование объектов интеллектуальной собственности, исключительные права на которые относятся к государственной казне Свердловской области (далее - права на использование объектов интеллектуальной собственности Свердловской области);

6) внесение государственного казенного имущества Свердловской области, в том числе средств областного бюджета, в качестве вкладов в уставные капиталы открытых акционерных обществ, являющихся управляющими компаниями технопарков, базовыми организациями технопарков или резидентами технопарков;

7) установление особенностей налогообложения налогами субъектов Российской Федерации, а также федеральными налогами, установление отдельных элементов налогообложения которыми в соответствии с федеральным законодательством отнесено к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации (далее - особенности налогообложения отдельными налогами) и др.
Качканар- является  монотерриторией. Необходимо вести активную работу по поиску возможностей ухода от монозависимости, и прорабатывать четкую программу диверсификации, подкрепленную уже разработанной проектно-сметной документацией, необходимой для получения федеральной помощи. В свою очередь, в этой группе моногородов наиболее четкое решение проблемы изложили Краснотурьинск- на базе БАЗ открыт индустриальный парк.
В.А. Котляр:  Предлагаю  обратить внимание на  территорию радиозавода, где располагается несколько арендаторов, все поддерживается централизованно. Необходимо чётко понимать за что “биться”. Следует детально изучить вопрос и подогнать под “формат”.
Предложение принято единогласно.

Решение в срок до 30.12.2013 совместно :

-проработать детально вопрос организации технопарка: по направлению развития, инвестициям, необходимым мероприятиям и т.д.
-порядок внесения в реестр технопарков Свердловской области.
По второму вопросу продолжила Малых Н.А.:

Прошло 4 года  с момента основания Совета, в прошлом году произошло обновление. Хочу поблагодарить всех, кто внес вклад в создание и развитие. Уже сегодня можно говорить о формировании некой системы, комплексности в работе. На сегодняшний день в  Фонд поступило 3 заявления о включении в состав Совета новых представителей СМСП: ИП Ермакова А.А., ИП Котляр В.А., ИП Саракаева В.А. Кроме того, есть члены Совета которые не посещают заседания- Гусев А.А., Лаптев Ю.В., Сиренко Е.( смена места жительства). Их предлагаю исключить.
Набоких С.М. : Совет по малому и среднему предпринимательству (далее – Совет) является совещательным органом при главе.  Целью деятельности Совета является формирование благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в городе. Ведь не для кого не секрет- в сфере предпринимательства занято более 5,5 тысяч населения -это весомый сектор экономики города.  Я - за конструктивный диалог  власти и предпринимателей  и  принятие  конкретных решений, а не только дискутирования той или иной проблемы.
Заслушав претендентов в члены Совета, поступило предложение проголосовать:

-Котляр В.А.- единогласно,

-Саракаев В.А.-единогласно,

-Ермаков А.А.- 1против, 1 воздержался, остальные- поддержали кандидатуру.

Утвердить состав Совета : Набоких С.М., Кирдяшкин О.И., Малых Н.А., Барышев И.А., Башкиров И.А., Бражников В.А., Вепрева О.Д., Ермаков А.А., Котляр В.А., Паниткова В.Ю., Попов А.А., Румянцев В.А., Салахутдинов Р.Р., Саракаев В.А.-единогласно.

Решение:

Внести изменения в Состав Совета. Леонтьевой Н.В.-подготовить соответствующее Постановление.

По третьему вопросу продолжила Т.Н. Бакурова:
В настоящее время уделяется огромное внимание дальнейшего взаимодействия прокуратуры с органами власти и бизнес-сообществом, выработке новых подходов к реализации поручения Президента России по созданию предпринимателям комфортных условий для ведения бизнеса. Органами прокуратуры в этом направлении проводится значительная работа. Наша цель - информационное взаимодействие с предпринимателями.

С 01.07.2013 г. внесены изменения в 52-ОЗ, которые предусматривают  наложение административного штрафа: 
- за нарушение должностным лицом органа местного самоуправления, осуществляющего деятельность по предоставлению муниципальных услуг, порядка предоставления муниципальной услуги, установленного муниципальным нормативным правовым актом, повлекшее непредоставление муниципальной услуги заявителю либо предоставление муниципальной услуги заявителю с нарушением установленных сроков ,

- за несоблюдение требований муниципальных нормативных правовых актов о муниципальном контроле и т.д.

Т.е. убедительная просьба- если есть нарушения- обращаться в Прокуратуру. Есть практика, что некоторые не желают обращаться лично,  в таком случае- предусмотрен анонимный ящик для обращений. Не будьте безучастными.

Кирдяшкин О.И.: На прошлом заседании поднимался вопрос о незаконном обороте алкогольной продукцией. Есть факты реализации организациями общественного питания.

Бакурова Т.Н. : мы готовы принять меры, но нам необходимо знать в отношении какого субъекта. За прошедший месяц- обращений не поступало.

Обращаю внимание на участившиеся случаи нарушения трудового законодательства, а именно невыдача трудовой книжки работнику. В день прекращения трудового договора работодатель обязан выдать работнику трудовую книжку и произвести с ним расчет в соответствии со статьей 140 ТК.  Существуют случаи, когда работник заведомо не получает книжку - в этом случае, когда в день прекращения трудового договора выдать трудовую книжку работнику невозможно в связи с его отсутствием либо отказом от ее получения, работодатель обязан направить работнику уведомление о необходимости явиться за трудовой книжкой либо дать согласие на отправление ее по почте. Со дня направления указанного уведомления работодатель освобождается от ответственности за задержку выдачи трудовой книжки. 

Также хочу отметить, что  с  1 января 2013 года МРОТ установлен в сумме 5 205 рублей в месяц по РФ.  В Свердловской области минимальная заработная плата для работников организаций внебюджетного сектора экономики Свердловской области с 1 июля 2013 года МРОТ установлена  в размере 6 095 рублей, в  которую включается тарифная ставка, оклад (должностной оклад), а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты).

По ПРУ - в связи с переработкой строительных норм и правил "Инженерно-технические мероприятия гражданской обороны" МЧС решило провести инвентаризацию ЗСГО централизовано. Не так давно получили "Методические рекомендации по проведению инвентаризации защитных сооружений гражданской обороны в Российской Федерации", утверждены 17.05.2013. Будет организована компания, результатом которой будет заключение на каждый объект, а их более 70. Инвентаризацию планируется закончить в 2014 году. По этому вопросу предлагаю докладывать в текущем режиме.
В разном, продолжил Попов А.А.:

1) Хочу продолжить по дорогам на промбазе. Проблема есть, ответа-нет. Предложение-провести рабочее совещание.
2) На въезде в город со стороны Радиозавода- отвратительная картина брошенной стройки и покосившегося забора. Просьба- привлечь нарушителей правил благоустройства.

3) По содержанию придомовых территорий в частном секторе

Решение:

1.сан. инспектору уведомить жителей, в случае несоблюдения -осуществить контроль за соблюдением правил и норм содержания придомовой территории. Доложить о результатах на след.заседании Совета.

2. ОАиГ- выяснить срок аренды по адресу ул.Гикалова, осуществить функции земельного контроля  по адресу ул.Гикалова, ул.Чехова.
.
Вопросы повестки заседания Совета исчерпаны. Заседание закрыто.

Председатель
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Секретарь
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Н.В. Леонтьева
