
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 
2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года» реализация национальных 
проектов на территории Качканарского городского округа осуществляется в 
рамках  Стратегии  социально-экономического  развития  Качканарского 
городского округа на период до 2035 года, взаимоувязанной с показателями, 
направленными  на  достижение  целей  и  задач  национальных  проектов.  В 
целях реализации стратегических  приоритетов развития городского  округа 
заключены соглашения о социально-экономическом сотрудничестве  между 
Правительством  Свердловской  области,  Администрацией  Качканарского 
городского округа и ООО «ЕвразХолдинг». Благодаря совместным усилиям, 
слаженному  взаимодействию  всех  муниципальных  подразделений, 
депутатского корпуса, населения, а также поддержке Правительства области 
и градообразующего предприятия мы достигли, и в дальнейшем планируем 
достичь, больших результатов.

Национальный проект «Демография».
2019 год:

  Построены спортивные объекты:
- футбольно-спортивный комплекс «ЕВРАЗ-Арена» ДЮСШ «Олимп» 2 

спортивные  площадки  внутри  здания  площадью  4593,29  кв.м.;  зона 
футбольных  полей  площадью  8976  кв.м.  под  открытым  небом:  основное 
поле,  поле  для  мини-футбола  и  площадка  для  тренировок;  душевые  и 
раздевалки.

-  «ЕВРАЗ-Арена»  Лыжероллерная  трасса  (2,5  км  освещенной 
асфальтированной трассы). Устройство новой трассы выполнялось на месте 
существующей  с  заменой  покрытия,  инженерных  систем,  полным 
строительством новой инфраструктуры и благоустройством территории.

- Отремонтированы беговые дорожки на стадионе «Горняк» и чаша бассейна 
АУ «ФОК»;
-  с  целью строительства  в  2020  году  нового  объекта  спорта,  реализовано 
мероприятие по проектированию Дворца единоборств;
- реализовано мероприятие в рамках инициативного бюджетирования,  в п. 
Валериановск  обустроена  игровая  площадка  для  занятий  мини-футболом, 
баскетболом, волейболом;
-  приобретено  оборудование  для  принятия  нормативов  ГТО  (комплект 
транспондеров SPORT-SCAN 7.1 – 213 шт.)
- ГКУ Качканарским центром занятости реализованы мероприятия:
а)  по  организации  профессионального  обучения  и  дополнительного 
профессионального образования лиц предпенсионного возраста,
б)  по  организации  переобучения  и  повышения  квалификации  женщин  в 
период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет.
За  2019  год  всего  было  направлено  на  обучение  24  человека 
предпенсионного возраста,  из них 5 человек по соглашению с  МУП КГО 
«Горэнерго», 6 человек по соглашению с АО «ЕВРАЗ КГОК» и 13 человек 
самостоятельно обратившиеся в центр занятости.  Все 24 человека завершили 
обучение и продолжают работать на прежнем месте работы.



За 2019 год всего было направлено на обучение 19 женщин, находящихся в 
отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет.

2020-2021 годы:
-  Строительство  Дворца  единоборств,  рассчитанного  на  9  видов  секций. 
Общая  площадь  строящегося  здания  более  6300  м2.   Единовременная 
пропускная  способность  –  130  чел.  Срок  завершения  строительства  I  кв. 
2021г.
-  Завершение  проектирования  крытого  катка  с  искусственным  льдом 
(Ледового  дворца  спорта)  для  хоккея  и  фигурного  катания.  Стоимость 
проектных работ - 12 млн. руб.
- Приобретение спортивного инвентаря для сдачи нормативов ГТО (дорожка 
для прыжков в длину с места, тумба для измерения гибкости, турник брусья-
пресс).

2021-2022 годы:
- Строительство Ледового дворца спорта.
- Строительство спортивного комплекса ДЮСШ «Ритм».
Общий объем финансирования на строительство объектов свыше 400 млн. 
руб.

Национальный проект «Здравоохранение»:

В  сфере  здравоохранения  ведется  непрерывная  работа  между 
Администрациями Качканарской ЦГБ и Качканарского ГО. Благодаря этому 
стало  возможным  открытие  первичного  сосудистого  неврологического 
отделения для оказания медицинской помощи больным острым нарушением 
мозгового кровообращения.

2019 год:

- По итогам рабочей поездки Губернатора Е.В. Куйвашева в Качканарский 
городской  округ  и  Нижнетуринский  городской  округ,  состоявшейся  29 
ноября  2019  года  Министерству  здравоохранения  Свердловской  области 
поручено:

а)  обеспечить  выполнение  мероприятий  по  проведению  ремонта, 
укреплению  и  развитию  материально-технической  базы  ГАУЗ  СО 
«Качканарская  ЦГБ»  в  рамках  гос.  программы  Свердловской  области 
«Развитие здравоохранения Свердловской области до 2024 года»;

б)  изменить  логистику  маршрутизации  пациентов  Качканарского  ГО  и 
Нижнетуринского  ГО  с  острым  нарушением  мозгового  кровообращения 
путем  открытия  неврологического  отделения  для  оказания  медицинской 



помощи  больным  с  острым  нарушением  мозгового  кровообращения 
(первичное сосудистое отделение) на базе ГАУЗ СО «Качканарская ЦГБ» на 
12 коек (один круглогодичный пост).

-  в  рамках  реализации  проекта  «Бережливая  поликлиника»  во  взрослой 
поликлинике  отремонтирован  первый  и  цокольный,  первый  и  второй, 
проведен ремонт лестничных маршей (замена оконных и дверных блоков, 
ремонт кабинетов участковых терапевтов и помещения для забора крови);

-  приобретено  36  единиц  дефицитного  оборудования,  на  условиях 
софинансирования из федерального бюджета, для оснащения паллиативного 
отделения,  кабинета  спортивной  медицины,  клинико-диагностической 
лаборатории,  отделения  функциональной  диагностики,  отделения  скорой 
медицинской помощи;

- на базе взрослой поликлиники открыт кабинет спортивной медицины для 
жителей Качканара и Нижней Туры, занимающихся спортом и обучающихся 
в спортивных школах;

-получены 2 автомобиля скорой медицинской помощи класса Б.

Объем финансирования мероприятий составил 27 млн. руб.

2020-2021 годы:

-  Разработка  проектно-сметной документации для  первичного  сосудистого 
отделения.

- Качканарской ЦГБ сформирована потребность в размере 128,8 млн. рублей 
на  реализацию  мероприятий  по  ремонту,  укреплению  и  развитию 
материально-технической  базы  учреждения,  в  т.ч.  закупка  нового 
оборудования.

- Ремонт детской поликлиники в рамках проекта «Десятилетие детства»,

 -  Ремонт  помещений  и  открытие  гериатрического  отделения 
(специализированное  отделение  для  поддержания  качественного 
долголетия).

-  Ремонт  помещений  3-4  этажа  взрослой  поликлиники,  фасада  взрослой 
поликлиники.
- Оснащение современным медицинским оборудованием.

Объем финансирования мероприятий оценивается свыше 159 млн. руб. 

2021-2022 годы:



- Проведение ремонтных работ, оснащение материально-технической базы 
и открытие первичного сосудистого отделения.

- Оснащение современным оборудованием: компьютерный рентгеновский 
томограф,  цифровой  передвижной  рентгеновский  аппарат,  цифровой 
флюорограф,  цифровой  маммограф,  видеоэндоскопическая  система, 
диагностическая  ультразвуковая  система  с  кардиодатчиком, 
эндохирургический комплекс, аппараты ИВЛ и другое).

Объем финансирования мероприятий оценивается свыше 159 млн. руб.

2022-2025 годы:

-  Капитальный  ремонт  здания  инфекционного  отделения  и  основного 
здания стационара по ул. Свердлова, 42/1 и 42/2.

-  Разработка  проектно-сметной  документации  и  капитальный  ремонт 
здания детской больницы и ФАП.

Объем  финансирования  мероприятий  оценивается  порядка  20  млн.  
руб.

Кадры

С целью решения кадровой проблемы в сфере здравоохранения:

-  Минздравом  Свердловской  области  реализуется  набор  студентов  на 
целевое обучение. В 2019 году поступило 4 студента, продолжают обучение 
13 студентов (выпуск 2021, 2023, 2024 годы), а также 1 ординатор (выпуск 
2020г.).  Согласно  договору  о  целевом  обучении  выпускники  УГМУ 
прибывают для отработки в учреждение здравоохранения, от которого были 
заявлены;

- Предоставляются единовременные компенсационные выплаты в размере 
1  млн.  руб.  врачам  и  0,5  млн.  руб.  фельдшерам.  Так  в  2018  году  в 
Учреждении ЦГБ выплату  получили 5  фельдшеров.  В  2019  году  выплату 
получили 3 фельдшера, а также запланирована выплата 4 врачам (2 врача-
терапевта, врач-хирург, врач-невролог);

-  Предоставляются  единовременные пособия на  обзаведение  хозяйством 
(«подъемные»)  медицинским  или  фармацевтическим  работникам, 
поступившим на работу в государственные или муниципальные учреждения 
здравоохранения.  В  2018  году  пособие  выплачено  10  работникам 
Учреждения,  в  том  числе  1  врачу-  травматологу  и  9  средним  мед. 
работникам. В 2019 году выплату получил 1 средний мед. работник;



-  Предоставляется  частичная  компенсация  мед.  работникам расходов на 
оплату жилых помещений по договорам найма;

Мероприятия, направленные на улучшение кадровой ситуации в сфере 
здравоохранения:

- в 1 квартале 2020 года начал работу медицинский класс на базе Лицея 
№6  (в  рамках  трехстороннего  договора  о  сотрудничестве  между 
Качканарской ЦГБ, УГМУ и Управлением образования Качканарского ГО) 
для  подготовки  учеников  старших  классов  к  профессии  медика  и 
поступления в УГМУ;

- в  рамках  профориентационной  работы  на  базе  больницы 
реализован проект «Социальная практика» для учащихся 10 классов Лицея 
№6;

-  ведется  работа  (письменно  и  по  электронной  почте)  по  подбору 
медицинских  кадров  с  СОМК  в  филиалах  в  Алапаевске,  Екатеринбурге, 
Нижнем Тагиле, Серове, Краснотурьинске, а также с центрами занятости, на 
которых расположены медицинские учебные заведения;

-  ежегодное  участие  ЦГБ  в  ярмарках  вакансий  и  распределении 
выпускников УГМУ, СОМК, ПГМУ;

- продолжение работы системы наставничества в медицинской среде, в 
частности  студенты  высших  и  средних  медицинских  образовательных 
учреждений  проходят  практику  на  базе  больницы,  адаптация  вновь 
устроенных  врачей  и  среднего  медицинского  персонала,  разработано 
Положение о наставничестве,  где предусмотрено стимулирующая надбавка 
наставникам;

Национальный проект «Образование»:

2018-2019 годы:

- Проведены капитальные и текущие ремонты на сумму 11,085 млн. рублей 
в общеобразовательных школах: ремонт кровли в школе №7; замена оконных 
блоков в школах №3, №5, №7, им. Новикова, Лицее; замена стояков в школе 
им. Новикова; замена напольного покрытия, ремонт помещений, установка 
дверей, ремонт туалета в Валериановской СОШ; подводка горячей воды в 
учебные кабинеты в  школы им.  Новикова,  Лицея;  оборудование и ремонт 
пищеблоков в школе №3 и Лицее; устройство подпорной стены и ограждения 
по  пути  следования  детей  в  МОУ  СОШ  №7  в  районе  дома  №  7  5а 
микрорайона.

-  Проведен  ряд  антитеррористических  мероприятий в  школах на  сумму 
2,763 млн.  руб.:  все  школы оснащены турникетами,  установлены системы 



видеонаблюдения  в  СОШ  №3  и  СОШ  им.  Новикова;  проведен  ремонт 
ограждения  и  ворот  в  школах  №3,  им.  Новикова,  Лицее;  установлено 
освещение территории Валериановской СОШ.

2019 год:

- На базе Валериановской школы открыт центр образования цифрового и 
гуманитарного профилей «Точка роста».

- Проведены капитальные и текущие ремонты в детских садах на сумму 
25,85  млн.  рублей:  замена  оконных  блоков  в  18  зданиях  дошкольных 
учреждений,  ремонт  кровли в  МДОУ «Улыбка»,  «Чебурашка»,  «Дружба»; 
установка  и  ремонт  теневых  навесов  в  МДОУ  «Росинка»,  «Ладушки», 
«Ласточка»;  ремонт  системы  водоснабжения  в  МДОУ  «Чебурашка», 
«Ладушки».

-  В  дополнительном  образовании  проведены  капитальные  и  текущие 
ремонты  на  сумму  8,15  млн.  рублей:  ремонт  кровли  в  Доме  детского 
творчества (2 здания), ДЮСШ «Самбо и Дзюдо»; ремонт системы отопления 
ДШИ.

- Установка ограждения в Доме детского творчества на сумму 909 тыс. 
рублей.

- Покупка ратрака в ДЮСШ «РОУКС» на сумму 4 500 тыс. рублей.

    -  В  образовательные  учреждения  города  привлечено  13  молодых 
специалистов.

-  В  рамках  реализации  пятистороннего  Соглашения  о  социально-
экономическом  сотрудничестве  между  Правительством  Свердловской 
области,  Администрацией  Качканарского  городского  округа,  ООО 
«ЕвразХолдинг»,  ГБПОУ  СО  «Качканарский  горно-промышленный 
колледж»  и  ГАПОУ СО  «Уральский  радиотехнический  колледж им.  А.С. 
Попова» и трехстороннего соглашения между Правительством Свердловской 
области,  Администрацией  Качканарского  городского  округа,  ООО 
«ЕвразХолдинг»  достигнута  договоренность  о  создании  на  территории 
Качканарского  ГО  Центра  профессиональных  компетенций  по 
международному  стандарту  WorldSkills  на  базе  Качканарского  горно-
промышленного колледжа с использованием зданий бывшего КЦО «Урал» и 
присоединения ГАПОУ СО «Уральский радиотехнический колледж имени 
А.С. Попова».

Срок реализации проекта 2020-2023гг. Общий объем финансирования для 
реализации  проекта  создания  Центра  профессиональных  компетенций 
оценивается в 340 млн. руб.



2020 год:

-  Предпроектная  подготовка  и  разработка  проектно-сметной 
документации,  ремонт  и  оснащение  материально-технической  базы 
лабораторий,  мастерских  Центра  профессиональных  компетенций 
WorldSkills.  В  2020  году  планируется  открытие  первых  лабораторий 
(учебных  классов)  Центра:  лаборатория  для  подготовки  специалистов  по 
профессии  сварщик  и  лаборатория  для  подготовки  специалистов  по 
профессии автомеханик.

 - Открытие центра образования цифрового и гуманитарного профилей 
«Точка роста» на базе школы №7.

- Проведение капитальных и текущих ремонтов на сумму 17 млн. руб.:

- ремонт кровли в школах №2, им. Новикова, Лицее №6;

- заменена оконных блоков в школах №3, №5, им. Новикова;

- ремонт помещений (кабинетов, туалетов и др.) в школах №5, №7, им. 
Новикова, Лицее №6.

- Проведение капитальных и текущих ремонтов на сумму 4,53 млн. рублей:

- замена оконных блоков в ДМШ, ДШИ, ДХШ;

- установка наружного освещения в ДМШ, ДШИ.

2020-2021 годы:

- Оборудование верандами 13 зданий детских садов на сумму 15,15 млн. 
руб. (60 веранд).

-Капитальные и текущие ремонты в детских садах на сумму 13,85 млн. 
рублей:

-  замена  ограждений  в  МДОУ  «Улыбка»,  «Ладушки»,  «Звездочка», 
«Ласточка»;

- установка игрового оборудования в МДОУ «Ладушки»;

- замена входных дверей в МДОУ «Звездочка», «Чебурашка», «Росинка»;

-  установка  наружного  освещения  МДОУ  «Росинка»,  «Ласточка», 
«Чебурашка», «Ладушки»;

- ремонт беговой дорожки и бетонной лестницы МДОУ «Улыбка».

- Реконструкция МДОУ «Ладушки» на сумму 50 млн. рублей.



2021-2023 годы:

- Завершение ремонтных работ и насыщение оборудованием мастерских, 
лабораторий Центра профессиональных компетенций WorldSkills;

-  Создание  центра  проф.  подготовки,  переподготовки  педагогических 
кадров;

-  Создание  условий  для  проведения  мероприятий  по  стандартам 
WorldSkills;

- Открытие Центра:

-  Лаборатории  для  подготовки  специалистов  по  профессии 
автоматизированные системы и промышленная автоматика;

- Лаборатории для подготовки специалистов по профессии электромонтаж;

- Тренажерный комплекс для машинистов тягового агрегата НП-1;

- Лаборатории гидравлики и пневмоавтоматики;

-  Лаборатории  металлургия  черных  металлов,  обогащение  полезных 
ископаемых;

- Детского технопарка "Кванториум"; 

-  Центр  развития  "Молодые  профессионалы"  -  обучение  школьников 
основам рабочих профессий (первая профессия).

-  Возможность  открытия  кафедры  Уральского  горно-геологического 
университета  для  получения  высшего  профессионального  образования  на 
базе Центра.

2021 год:

-  Открытие  третьего  центра  образования  цифрового  и  гуманитарного 
профилей «Точка роста» на базе школы №2.

2021-2025 годы:

Школы:

- Модернизация стадиона лицея №6 (участие в областной программе).

- Строительство дополнительных помещений (пристроя) в школе № 7 для 
возможности обучения всех детей в 1 смену.

- Реконструкция школы №3 (строительство пристроя под пищеблок на 1 
этаже школы)

 - Обновление спортивных площадок школ.



Общий объем финансирования мероприятий оценивается свыше 150 млн. 
руб.

Детские дошкольные учреждения: 

- Проектирование и реконструкция, снос либо перепрофилирование зданий 
МДОУ «Ласточка» по адресу ул. Мира 2а и 2б.  

- Обновление игровых площадок в детских садах.

Объем финансирования оценивается в 100 млн. руб.

Дополнительное образование:

-Ремонт фасадов ДДТ, ДШИ, ДМШ.

- Ремонт актового зала ДШИ.

Объем финансирования на проведение ремонтов оценивается в 100 млн. 
руб.

Кадры

По привлечению кадров принимаются следующие меры:

-  Участие  в  программе  «Земский  учитель».  Подано  9  заявок  от 
образовательных учреждений для участия в проекте.

- Открытие педагогического класса на базе школы им. Новикова в 2020-
2021 учебном году.

-  Организация  профильной  смены  в  оздоровительном  лагере  в  период 
осенних каникул с привлечением студентов педагогического вуза.

-  Направление  информации  об  имеющихся  вакансиях  и  социальных 
гарантиях  в  педагогические  ВУЗы,  СУЗы.  Участие  руководителей  и 
специалистов Управления образования в «Ярмарке вакансий».

- Заключение договоров о целевом обучении с выпускниками школ.

-  Профориентационная  работа  с  обучающимися  по  привлекательности 
педагогической  профессии.  Подготовка  учащихся  к  работе  в  должности 
«помощник воспитателя» в летних лагерях дневного пребывания, в качестве 
волонтеров для работы с детьми на мероприятиях школ.

- Переподготовка имеющихся педагогических кадров.

-  Социальные  гарантии  вновь  прибывшим  педагогам  на  уровне 
муниципалитета,  региона  (предоставление  жилья,  социальная  ипотека, 
материальная поддержка, гранты для молодых учителей).



Национальный проект «Жилье и городская среда»:

Комфортная городская среда 

2018-2019 годы:
-  реализовано комплексное благоустройство общественной территории в 

прибрежной зоне Нижне-Качканарского водохранилища;
    - проведены мероприятия по благоустройству городской среды: ремонт и 
благоустройство  детских  площадок,  озеленение  (3731,8 м²  S клумб  и 
газонов),  изготовление и установка скамеек, вырубка тополей и поросли, 9 
субботников  (3410  участников,  вывезено  32,4  т.  мусора),  установлен  арт-
объект «Верблюд»;

-  1  этап по  комплексному  благоустройству  парка  Прометей  в  5а 
микрорайоне;

-  в  рамках проектов инициативного бюджетирования в п.  Валериановск 
обустроены  детская  и  игровая  площадка  для  занятий  мини-футболом, 
баскетболом, волейболом;

-  обустроена  новая  детская  площадка  по  адресу  7  микрорайон,  дома 
№56,57,58;

2020 год:
- Ведется обустройство общественной территории 8-го микрорайона от ул. 

Свердлова до Дома Быта «Аллея арок», в рамках реализации федеральной 
программы  по  формированию  современной  городской  среды.  Общее 
финансирование работ из всех источников 35,45 млн. руб.

-  Разработка  проектно-сметной  документации  по  комплексному 
благоустройству  общественной  территории  «Аллея  спорта»,  парка 
«Строитель» (с восстановлением фонтана, установкой малых архитектурных 
форм.), парка «Прометей». Оценочная сумма на разработку ПСД около 1,5 
млн. руб.

- Озеленение общегородских территорий в объеме 200 саженцев.
- Обустройство стоянки в районе ЗАГСа;

2021-2023 годы:
-  Комплексное благоустройство общественной территории «Аллея спорта».

-  Реконструкция  парка  Строитель  с  восстановлением фонтана,  установкой 
малых архитектурных форм.

-  Строительство  парка  Прометей  с  обустройством  пешеходных  и 
велодорожек и установкой кованых малых архитектурных форм.

-  Мероприятия  по  лесовосстановлению  на  территории  Качканарского 
городского округа (1 этап) в объеме 1000 саженцев 4-годовалых деревьев 
хвойных пород (преимущественно кедр).



Общий объем финансирования мероприятий оценивается свыше 200 млн.  
руб.

 

2024-2027:
- Комплексное благоустройство набережной Нижне-Качканарского водохра-
нилища с проработкой возможности строительства пешеходного моста от 
мыса со стороны стадиона «Горняк» к мысу со стороны лыже-роллерной 
трассы.
Общий объем финансирования мероприятий свыше 100 млн. руб.

Жилье
2018 год:

-  расселено 38 квартир в аварийных МКД площадью 1129,4 кв. метра, из 
которых переселено 92 человека;

2019-2020 год:
- реконструкция здания бывшего общежития по адресу г. Качканар 4 мкрн, 

д. 59, (расселение 48 семей из 5 аварийный многоквартирных домов). Объем 
финансирования 100 млн. руб.

-  реконструкция  гостиницы  «Ванадий»  с  последующим 
перепрофилированием  в  МКД  для  обеспечения  жильем  работников 
здравоохранения, образования и работников МВД;

- предоставление работникам бюджетной сферы частичной компенсации 
расходов на оплату жилых помещений по договорам найма.

- реализованы мероприятия по обеспечению жильем малоимущих граждан 
и  поддержке  молодых  семей  (2  семьи  получили  квартиры  в  рамках 
обеспечения  жильем  малоимущих  граждан,  3  семьи,  имеющие  право  на 
внеочередное предоставление жилой площади;  4 молодые семьи получили 
свидетельства  на  социальную  выплату  для  приобретения  жилья;  2  семьи 
получили региональную социальную выплату для приобретения квартир);

- выполнен капитальный ремонт 7-ми многоквартирных домов;

2020-2022 годы:
- передача гостиницы «Ванадий» с последующим перепрофилированием в 

МКД для обеспечения жильем работников здравоохранения, образования и 
работников МВД;

-  Улучшение  жилищных  условий  семей,  нуждающихся  в  срциальной 
поддержке,  в  виде  предоставления  квартир  и  социальных  выплат  на 
приобретение жилья;

Перспектива 2021-2035:
-  Планируется  к  расселению  в  2021-2022  годах  17  аварийных  МКД  в 
Качканаре по ул. Новая, Первомайская, Строителей, Советская, Октябрьская, 



пер. Клубный, 4а мкрн, в Валериановске – по ул. Чапаева.
- Программа строительства и расселения жителей из 200 деревянных МКД

Оценочная стоимость мероприятий 10 млрд. руб.

Индивидуальное жилищное строительство  
2019-2020 годы:
-  Предоставлено  84  земельных  участка  под  индивидуальное  жилое 

строительство (ИЖС) площадью 90443 кв.м.;
- 1 этап строительства сетей электроснабжения 12 микрорайона (Форманта 

1,2,3);
- Проектирование газопровода к ИЖС 12 микрорайона (Новая Татария), 1 

микрорайона, 3 микрорайона (ул. Бажова).

2021-2023 годы:
- Строительство газопровода к ИЖС 12 микрорайона (Новая Татария), 1 ми-
крорайона, 3 микрорайона (ул. Бажова).

- Проектирование и строительство газопровода 12 микрорайона (Форманта 
1,2,3).

2022-2025 годы:

- Создание резервных энергоресурсов для присоединения новых и строящих-
ся объектов и стимулирования развития ИЖС.

Коммунальная сфера и энергоэффективность
2019 год:
- разработан и реализован оптимальный режим системы теплоснабжения 

(теплосеть «Юг» и «Север»), что позволило нормализовать работу системы 
теплоснабжения  и  обеспечить  предоставление  качественного  горячего 
водоснабжения жителям круглогодично;

- проведена модернизация уличного освещения по проекту «Умный свет»: 
в рамках энергосервисного контракта установлено  1292 энергосберегающих 
осветительных прибора, проведена замена 25 пунктов учета электроэнергии, 
в  результате  в  городе  обеспечено  освещение  в  течение  всего  темного 
времени суток;

-  в  целях  обеспечения  бесперебойного  электроснабжения  потребителей 
пос. Именновский, предупреждения возникновения чрезвычайной ситуации, 
вызванной  отключением  систем  жизнеобеспечения  в  п.  Именновский 
установлена дизельная электростанция;

2020 год:
- Реализация программы «Безопасный город», в т.ч. построение и развитие 

системы видеонаблюдения в городе.



-  Проектирование  новой  ЛЭП  до  п.  Именновский  в  целях  обеспечения 
надежного источника электроснабжения поселка на сумму 2 млн. руб.

-  Проектирование  новых  очистных  г.  Качканара  и  п.  Валерьяновск  на 
сумму 25 млн. руб.

2021-2025 годы:

- Строительство ЛЭП до пос. Именновский
Планируемая сумма затрат порядка 15 млн. руб.
-  Строительство  новых  очистных  Качканара  и  Валериановска.  Срок 
строительства до 3 лет.
Оценочная стоимость работ 800 млн. руб.
- работы по модернизации фильтровальной станции Качканара
- строительство нового водовода в пос. Валериановск.

Национальный проект «Безопасные и качественные дороги»:

Безопасные маршруты:
- Модернизация по современным стандартам нерегулируемых пешеходных 

переходов по пути следования детей к образовательным учреждениям, с 2018 
по 2020 годы освоено 32,14 млн. руб.

Текущее содержание:
-  Мероприятия  по  обеспечению  безопасности  дорожного  движения, 

содержанию и ремонту автомобильных дорог:  восстановление нарушенного 
слоя  дорожного  полотна  участками,  устранение  колейности,  ремонт 
автодорог и проездов к дворовым территориям, установка дорожных знаков, 
пешеходных ограждений, устройство пешеходных дорожек. С 2018 по 2020 
год освоено более 141 млн. руб.

Строительство дорог:

Строительство  автомобильной  дороги  к  городу  Качканар  от  подъездной 
автомобильной дороги «Верхняя Тура – Качканар (новый въезд).

Автомобильная  дорога  обеспечит  комфортный въезд  в  город,  сократив 
расстояние  до  центра  города  на  2,5  км,  даст  стимул  к  развитию  новых 
территорий в городской черте, обеспечив их транспортной доступностью, а 
наличие тротуаров и велодорожек обеспечит и их пешеходную доступность.
2018  год:  разработка  проектно-сметной  документации  и  начало 
строительства нового въезда.
2019-2020 годы: строительство автомобильной дороги.
2021 год: Ввод в эксплуатацию автомобильной дороги.

Общий объем финансирования оценивается в 290 млн. руб.

Капитальный ремонт и реконструкция



В рамках 3-летнго плана по ремонту и реконструкции улично-дорожной 
сети Качканарского городского округа на 2020-2022 годы, утвержденного 
Губернатором  Е.В.  Куйвашевым  и  согласованного  с  Министерством 
транспорта СО, на общую сумму в 300 млн. руб. запланировано:

2020 год:
- реконструкция автодороги ул. Энтузиастов

2021 год:
- ремонт автомобильной дороги по проспекту Дружинников,
- реконструкция автомобильной дороги по ул. Жилая;
- ремонт автомобильной дороги по ул. Свердлова от ПК0,00 до ПРК3,90

2022 год:
- ремонт автомобильной дороги ул. Набережная;
- реконструкция автодороги по ул. Привокзальная;
- реконструкция ул. Тургенева;
- реконструкция автомобильной дороги 11 микрорайона: от ул. Свердлова 

до ул. Магистральная (от 1а до д. 14) и дорога от дома № 25 до перекрестка 
за домом № 19.

Перспектива на 2023-2025 годы:

- Ремонт съездов с ул. Свердлова между: 7 и 8 микр. (съезд с ул. Свердлова), 
8 и 9 мкрн. до пересечения с ул. Набережной, 9 и 10 мкрн. 

- Ремонт внутриквартальных проездов: ул. Качканарская, от д.69 в 5 мкрн. до 
д.39 ул. Свердлова.

- Расширение участка автодороги к кладбищу вблизи Именновского с даль-
нейшим запуском маршруток.

- Асфальтирование участка грунтовой старой Именновской дороги. 

- Реконструкция дороги ул. Тагильская (от Военкомата до ул. Набережной).

- Ремонт ул. Набережная от 7 мкрн. (участок, покрытый плитами).

- Асфальтирование проезда 3 мкрн. - спуск от ул. Крылова на ул. Набереж-
ная.

- Расширение участка дороги от ул. Крылова до ул. Толстого (мимо Пожар-
ной части).

Национальный проект «Экология»:
2019 год:

-  реализованы мероприятия по обращению с отходами на сумму 4,4 млн. 
руб.  (установка  контейнеров  для  сбора  ТКО,  ремонт  контейнерных 
площадок, установка урн).



2020 год:
-  вывоз  садово-парковых  отходов,  ликвидация  несанкционированных 

свалок, установка урн на сумму 6 млн. руб.
2021-2022:

-  Мероприятия  по  лесовосстановлению  на  территории  Качканарского 
городского округа в объеме 1000 саженцев 4-годовалых деревьев хвойных 
пород (преимущественно кедр).

Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и 
поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»:
2019 год:

-  реализованы  мероприятия  в  рамках  муниципальной  программы 
«Развитие  малого  и  среднего  предпринимательства  Качканарского 
городского округа» на 2015 - 2024 годы, которой определены формы, условия 
и порядок финансовой, имущественной, консультативной, информационной 
поддержки  субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства.  Данная 
программа  помогает  в  регулировании  и  налаживании  отношений  между 
администрацией Качканарского городского округа и представителями малого 
и  среднего  предпринимательства.  В  рамках  консультационной  поддержки 
Фондом  «Качканарский  центр  развития  предпринимательства»  даны 
консультации 284 субъектам предпринимательства по вопросам связанным с 
осуществлением  предпринимательской  деятельности;  выдано  43  займа  на 
сумму 48,6 млн. руб. за счет областного бюджета;

-  актуализирована  и  размещена  на  официальном  сайте  Качканарского 
городского  округа  информация  о  перечне  муниципального  имущества 
свободного от прав третьих лиц;

- ведется разработка комплекса мер по развитию туризма на территории 
Качканарского  городского  округа,  что  будет  способствовать  развитию 
предпринимательской деятельности.

Национальный проект «Культура»:
2018-2019 годы:

- Ремонт мемориалов в п. Валериановск и парке Строитель.
- Ремонт историко-краеведческого музея – 1 этап
- Ремонт помещений и оборудования Дворца культуры: ремонт системы 

механизмов сценического подъема зрительного зала, ремонт аудитории под 
клубное формирование и коридора 2 этажа в творческом отсеке.

- Приобретение музыкальных инструментов для творческих коллективов 
города.

- Обустройство современного новогоднего ледового городка с подсветкой 
и искусственной елью взамен снежного.



-  Приобретение  в  фонд  Городской  библиотеки  книг  для  слабовидящих 
детей.

-  С  целью  увеличения  к  2024  году  на  числа  посещений  организаций 
культуры,  в  рамках  регионального  проекта  «Культурная  среда» 
национального проекта «Культура» на территории Качканарского городского 
округа  в  2019  году  проведено  1187  мероприятий  (в  т.ч.  образовательные, 
просветительские  мероприятия,  концерты и  концертные программы,  показ 
музейных  предметов,  книжные  выставки  др.),  что  на  20%  больше  по 
отношению  к  2018  году;  рост  посещаемости  учреждений  культуры  на 
территории округа в 2019 составил 5%.

2020-2021 годы:
- Ремонт историко-краеведческого музея – 2 этап завершен в 2020 году на 

сумму 1,8 млн. руб.
- Ремонт кровли и обновление материально-технической базы Городского 

архива.
- Капитальный ремонт кровли Городской библиотеки им. Селянина.
- Благоустройство мемориала в п. Валериановск.
- Обновление книжного фонда Городской библиотеки им. Селянина.

2022-2025 годы:
-  Ремонт  кровли  и  помещений,  оснащение  современной  материально-
технической базой Дворца культуры в Качканаре.

-  Реконструкция  и  материально-техническое  оснащение  Дом  культуры 
«Горняк» с прилегающей территорией в п. Валериановск.

Национальный проект
 «Производительность труда и поддержка занятости»:

-  сформирован  список  предприятий,  соответствующий  критериям 
участников национального проекта «Производительность труда и поддержка 
занятости»,  предприятия  проинформированы  о  возможности  участия  в 
национальном  проекте,  об  основных  направлениях  повышения 
эффективности производства, а также о мерах поддержки, предусмотренных 
национальным проектом;

- создана рабочая группа для участия в реализации национального проекта;
-  Администрацией  Качканарского  городского  округа  совместно  с 

Качканарским центром занятости  проведено изучение  опыта предприятий-
участников  проекта  «Производительность  труда  и  поддержка  занятости»: 
ЗАО  «КЗПВ»  (г.  Кушва),  ООО  «Ново-Лялинский  целлюлозно-бумажный 
комбинат»,  с  целью  доведения  информации  до  предприятий, 
соответствующих критериям участников национального проекта.



Создание рабочих мест

2019-2020 годы:
-  Выстроено  конструктивное  взаимодействие  во  всей  вертикали  власти, 

достигнуты  договоренности  в  рамках  Соглашений  о  социально-
экономическом  сотрудничестве  между  Правительством  Свердловской 
области,  Администрацией  Качканарского  городского  округа,  ООО 
«ЕвразХолдинг»,  рабочего  визита  Губернатора  Е.В.  Куйвашева,  дня 
муниципалитетов  в  Законодательном  собрании  Свердловской  области, 
визита в город Министров и уполномоченных лиц профильных Министерств 
СО,  Депутатов  Госдумы  ФС  РФ  (в  том  числе  А.В.  Шипулина,  И.К. 
Родниной), Депутата Законодательного собрания Свердловской области С.В. 
Никонова, благодаря чему на территории Качканарского городского округа 
идет  активная  реализация  социально-значимых  проектов,  устойчивое 
развитие строительной индустрии,  что,  в  свою очередь,  дает возможности 
создания новых рабочих мест в городе и развития бизнеса разных уровней и 
форм.

- Организовано проведение дня Министерств с посещением предприятий 
города,  в  результате  чего  повышается  узнаваемость  муниципалитета  и 
производителей  моногорода  Качканар  и  распространяется  информация  о 
возможностях города как на территории области, так и страны в целом.

- Возобновил свою работу после полугодового простоя завод «Металлист», 
избежав  банкротства  и  массовых  сокращений,  благодаря  совместным 
действиям собственника предприятия, Правительства Свердловской области, 
Министерства  промышленности  Свердловской  области,  Администрации 
Качканарского городского округа.

-  Запущена  реализация  2-х  крупных  инвестиционных  проектов: 
Щебеночно-дробильный завод «Северный», на котором в итоге планируется 
создать  350  рабочих  мест;  завод  по  производству  асфальта  ООО 
«Строймашсервис», на котором планируется создать 110 рабочих мест.

2020 год:
-  В Лицее  №6  открыта  медико-биологическая  группа  для  подготовки 

будущих студентов-медиков.
-  На  территории  Качканарского  городского  округа  запланировано 

проведение школы главных инженеров с крупнейшими производственными 
корпорациями  области  по  вопросу  межзаводской  кооперации  с 
качканарскими предприятиями.

- Запланировано введение в эксплуатацию социально-значимых объектов 
спортивно-физкультурного  комплекса  «Олимп»,  Лыжероллерной  трассы, 
Дворца  единоборств,  что  будет  способствовать  повышению  имиджа  и 
инвестиционной привлекательности города.



2021-2025 годы:
- Открытие Центра профкомпетенций для реализации новых возможностей 

подготовки  специалистов  уровня  среднего  и  высшего  профессионального 
образования,  профессиональной  подготовки  и  переподготовки 
педагогических  кадров,  обучения школьников основам рабочих профессий 
(первая  профессия),  что  обеспечит  город  высококвалифицированными 
специалистами и создаст предпосылки для развития бизнеса.

-  Планируется  проведение  в  Качканаре  соревнований  регионального  и 
федерального  уровня  в  объектах  ДЮСШ  Олимп,  лыже-роллерная  трасса, 
Дворец единоборств, что будет способствовать развитию малого и среднего 
предпринимательства  в  сферах  питания,  гостиничного  бизнеса,  досуговой 
деятельности.

- Включение в межпроизводственную кооперацию Свердловской области 
Качканарских производственных предприятий.

-  Наращивание  мощностей  строительного  комплекса  и,  как  следствие, 
создание  новых  современных  высокотехнологичных  производств,  рабочих 
мест.

- Решение кадровых вопросов в здравоохранении и образовании благодаря 
созданию комфортных условий в городской среде.


