
план Уточненн

ая 

роспись

факт касса  процент  

выполнени

я 

Всего по муниципальной программе, в том 

числе:  

138,5 138,5 137,9 137,9 99,6

местный бюджет 138,5 138,5 137,9 137,9 99,6

Мероприятие 1. Обучение специалистов по 

программам профессиональной 

переподготовки, на курсах повышения 

квалификации, семинарах, всего

138,5 138,5 137,9 137,9

в т.ч. местный бюджет 138,5 138,5 137,9 137,9 99,6

план факт

№ 

строк

и

Цели, задачи и целевые показатели ед.измере

ния

Значения целевых показателей Процент 

выполнения

ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ   ПРОГРАММЫ 

«Получение дополнительного профессионального образования выборными должностными лицами местного самоуправления 

Качканарского городского округа, депутатами Думы Качканарского городского округа, муниципальными служащими Качканарского 

городского округа и работниками муниципальных учреждений Качканарского городского округа» на 2015 - 2020 годы

за 2018 год

ОЦЕНКА ПОЛНОТЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ (Q1) 

№   

строк

и

   Наименование мероприятия/ Источники 

расходов       на финансирование

   Объем расходов  на выполнение   мероприятия,          Экономия, тыс. 

руб.

  Причины    отклонения 

от планового   значения  

ОЦЕНКА ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ  

Причина отклонения

Значение показатнеля полноты финансирования ПРООГРАММЫ Q1= 0,99 полное финансирование

Цель. постоянное и гарантированное обеспечение уровня профессионального образования, соответствующего содержанию и объему 

полномочий по должности выборных должностных лиц местного самоуправления Качканарского городского округа, депутатов Думы 

Качканарского городского округа, муниципальных служащих Качканарского городского округа и работников муниципальных учреждений 

Задача.  Получение дополнительного профессионального образования специалистов посредством профессиональной переподготовки, курсов 

повышения квалификации, семинаров по основным вопросам деятельности.



Количество специалистов, прошедших 

обучение на курсах повышения 

квалификации

Чел. 11 4 36,4 1. не состоялось 

запланированное 

обучение;                          

2. отсутствие 

предложений от 

образовательных 

организаций по темам 

повышения 

квалификации

Количество специалистов, прошедших 

обучение на семинарах 

Чел. 17 33 194,1
1. за счет вновь принятых 

сотрудников

Количество специалистов прошедших 

профессиональную переподготовку

Чел. 1 1 100,0

Достижение плановых значений целевых показателей ПРОГРАММЫ Q2= 1,1 средняя результативность (перевыполнение плана)             

Оценка эффективности реализации  ПРОГРАММЫ - 4 - Приемлемый уровень эффективности муниципальной программы (возможен 

пересмотр муниципальной программы в части  высвобождения финансовых ресурсови перенос ресурсов на следующие периоды либо на 

другие муниципальные программы)          
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