
ВЫПОЛНЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

«Получение дополнительного профессионального образования выборными должностными лицами местного самоуправления 

Качканарского городского округа, депутатами Думы Качканарского городского округа, муниципальными служащими Качканарского 

городского округа и работниками муниципальных учреждений Качканарского городского округа» 

 
№ 

стр

оки 

Наименование мероприятия/Источники расходов на 

финансирование 

План 

(уточненн

ый), руб. 

Исполнение Сумма по 

договору, 

руб. 

Отклонение 

факта от 

плана, руб. 

Примечание (причины 

отклонения от планового 

значение 
Фактическ

ое 

исполнени

е, руб. 

Кассовое 

исполнение, 

руб. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 Получение дополнительного профессионального 

образования выборными должностными лицами 

местного самоуправления Качканарского городского 

округа, депутатами Думы Качканарского городского 

округа, муниципальными служащими Качканарского 

городского округа и работниками муниципальных 

учреждений Качканарского городского округа/ 

местный бюджет  

110100,00 110100,00 110100,00 110100,00 0  

 

 

  



ОТЧЕТ 

О ВЫПОЛНЕНИИ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Получение дополнительного профессионального образования выборными должностными лицами местного самоуправления Качканарского городского 

округа, депутатами Думы Качканарского городского округа, муниципальными служащими Качканарского городского округа и работниками муниципальных 

учреждений Качканарского городского округа на 2015-2020 годы 

за 2016 год 

 

№ 

строки 

 

Цели, задачи и целевые показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение целевого показателя  

Процент выполнения 

Причины 

отклонения от 

планового значения 
план 

 

факт  

1 2 3 4 5 6 7 

1 Цель. постоянное и гарантированное обеспечение уровня профессионального образования, соответствующего содержанию и объему полномочий по 

должности выборных должностных лиц местного самоуправления Качканарского городского округа, депутатов Думы Качканарского городского округа, 

муниципальных служащих Качканарского городского округа и работников муниципальных учреждений Качканарского городского округа 

2 Задача.  Получение дополнительного профессионального образования специалистов посредством профессиональной переподготовки, курсов повышения 

квалификации, семинаров по основным вопросам деятельности. 

3 Целевой показатель1. Количество 

специалистов, прошедших обучение на 

курсах повышения квалификации 

 

Чел. 3 6 

 

200 

 

4 Целевой показатель 2.Количество 

специалистов, прошедших обучение на 

семинарах  

 

Чел. 

10 5 50  

5 Целевой показатель 3. Количество 

специалистов прошедших 

профессиональную переподготовку 

Чел. 2 7 350  

 

 

 

 

          Ведущий специалист отдела по правовой работе 

          и муниципальной службе Администрации КГО                                                                                                                     Н.В. Панова 


